Etické pravidla a prevencia konfliktu zaujmov pri prijimani rozhodnuti o poskytnuti dotacie na

rekonstrukciu verejnoprospesnych prvkov pochddznych teras v hlavnom meste Slovenskej

republiky Bratislave (dalej len ,,hlavné mesto®)

§1

VSeobecné ustanovenia

V zaujme realizacie dotaéného programu ,Rekonstrukcia verejnoprospesnych prvkov pochédznych teras v
hlavnom meste Slovenskej republiky Bratislave® (dalej len ,dotacny program®) a v sulade so ,zasadami
poskytovania dotacii na rekonStrukciu verejnoprospe$nych prvkov pochddznych teras v hlavnom meste
Slovenskej republiky Bratislave a niektorych opatreni na rieSenie majetkovo nevysporiadanych pochdznych
teras” zo dia 28.09.2017, za ucelom rieSenia pri zachovani najvyssieho stupia transparentnosti, zodpovednosti
a napliani zasad dobrej spravy, trvalo udrZatefného rozvoja, a rovnosti prileZitosti kona hlavné mesto tak, aby
prilezitost ziskat podporu z dotaného programu bola rovnako otvorena vSetkym opravnenym ziadatefom, a nie
vymedzena, alebo Ciastoéne vymedzena pre uzavretd skupinu.

V zaujme zachovania najvy$sich etickych principov a pravidiel a prevencie konfliktu zaujmov prijalo hlavné mesto
,Etické pravidla a prevencia konfliktu zaujmov pri prijimani rozhodnuti o poskytnuti dotacie* (dalej len ,Pravidla*).

VSetky osoby, ktoré svojim postojom, konanim, rozhodovanim alebo necinnostou mézu ovplyvnit nezavislost a
nestrannost rozhodovania o poskytnuti dotacie, musia konat v stlade s tymito pravidlami a svojim vedomim a
svedomim tak, aby boli zachované najvy3Sie etické principy a pravidla. Tymito osobami su najma:

a) zastupkyne a zastupcovia Generalneho investora Bratislavy,
b) poslankyne a poslanci Mestského zastupitelstva hlavného mesta SR Bratislavy,
c) zastupkyna a zastupca primatora hlavného mesta SR Bratislavy.

Ziadosti o dotaciu posudzuje komisia, ktora je kreovana primatorom a je poradnym organom primatora (dalej len
,dotaéna komisia“). Dotaénu komisiu budu tvorit (i) poslanci a poslankyne Mestského zastupitelstva hlavného
mesta (1 ¢len za poslanecky klub do 10 poslancov, 2 ¢lenovia za poslanecky klub nad 10 poslancov, .. aktualne
5 Clenov), (i) zastupkyne a zastupcovia Generalneho investora Bratislavy (2 Elenovia), (iii) zamestnankyne a
zamestnanci Magistratu hlavného mesta SR Bratislavy (1 &len za kazdu prisluSnu dotknutl sekciu Magistratu
hlavného mesta SR Bratislavy).
2
Podmienky ziskania Eodpory formou dotacie

Prilezitost ziskat podporu musi byt rovnako otvorena vSetkym subjektom splfiajlcim stanovené kritéria vyzvy v
ramci dotécie, a nie vymedzend, alebo CiastoCne vymedzena pre uzavretu skupinu. Zakladnym principom
dotacnej komisie je preto deklaracia kazdého skutoéného a/alebo potencialneho konfliktu zaujmov.

VSetky informacie o projektoch st déverné a nesmu byt zverejnené pred ich realizaciou.
Clenovia a ¢lenky dotaénej komisie musia dbat o dobré meno hlavného mesta SR Bratislavy.

Clenovia a ¢lenky dotaénej komisie pred kazdym zasadnutim dotacnej komisie deklaruju pisomnym &estnym
vyhlasenim, ze vo vztahu k uchadzacovi o dotaciu nemaju konflikt zaujmov.

§3
Princip transparentnosti
Transparentnost a rovnost podmienok, princip otvorenosti sa presadzuje aj v dotaénom procese a to tak, aby
metddy a pravidla poskytnutia dotéacie boli objektivne, transparentné, v stlade s platnymi pravnymi predpismi, a
aby potencialni uchadzadi o dotaciu mali rovnaké podmienky pri podanej ziadosti o dotaciu.

§4
Definicia konfliktu zaujmov

Clenovia/Slenky dotaénej komisie nesmu byt $tatutarnym organom alebo ¢lenom $tatutarneho organu Ziadneho
zo ziadatelov, spoloénikom pravnickej osoby, ktora je ziadatelom, nesmud byt zamestnancom ziadneho zo
Ziadatelov, ani ¢lenom/Clenkou zaujmového zdruzenia alebo organizacie, ktora je Ziadatelom, ¢o preukazu
doloZenim Cestného vyhldsenia pri kreovani dotaénej komisie.



(1)

§5
Typy konfliktu zaujmov
Skutoény konflikt zaujmov: pod skutoénym konfliktom zaujmov sa rozumie vecny zaujem v projektoch
podporovanych v ramci dota¢ného programu alebo rodinny vztah alebo vztah blizkych osdb s organizaciou, o
ktorej sa rozhoduje, najma, nie vak vylu¢ne:
a) ak ¢len/Clenka dotacnej komisie nemdZze zostat' nezaujaty a objektivny pri posudzovani predlozeného
projektu, pretoZe sa rozhoduje medzi verejnym zaujmom presadzovanym hlavnym mestom a jeho/je]
osobnym zaujmom,

b) ak clen/Clenka dotacnej komisie alebo jeholjej pribuzny, blizky priatefl, obchodny spoloénik ma
finanCny zaujem na udeleni dotacie alebo uzavreti zmluvy,
c) ak ¢len/Elenka dotacnej komisie alebo jeho pribuzny, blizky priatel, obchodny spoloénik ma obchodnd

spoluti¢ast so Ziadatefom o dotéciu alebo je jeho potencialnym kontraktacnym partnerom, alebo sa
dostane do inych konfliktov suvisiacich s lojainostou voci hlavnému mestu, ktoré mézu ovplyvnit
rozhodovanie dotaCnej komisie. Plati to aj v tom pripade, ked nejde o osobny financny prospech
¢lena/€lenku dotacnej komisie z prislusnej dotacie.

Potencialny konflikt zaujmov; zahffia vSetky situacie a okolnosti, kedy Elenovia dotacnej komisie podporuju
navzajom svoje osobné zaujmy, a to i napriek tomu, Ze nejde o skutocny konflikt zaujmov.

Clenovia a ¢lenky dotadnej komisie aj dalsich stupfiov posudzovania Ziadosti sa zavazuju konat v silade s
etickym kodexom, €o potvrdzuji svojim podpisom na Cestnom vyhlaseni o prevencii konfliktu zaujmov a
dodrziavani etickych pravidiel.

§6

Postup v pripade zistenia konfliktu zaujmov

Ak ddjde ku konfliktu zaujmov, postupuje sa nasledovne:

a) v pripade priamej zainteresovanosti/zaujatosti, t. j. skutoéného konfliktu zaujmov, je ¢len/Clenka dotacnej
komisie vyluCeny/a z diskusie o projekte a hlasovania, a na jehol/jej miesto musi prist nahradnik pri
reSpektovani zloZenia dotacnej komisie v sulade s § 1 ods. 4 etickych pravidiel;

b) v pripade nepriamej zainteresovanosti/zaujatosti, t. j. potencialneho konfliktu zaujmov, €len/Clenka
dotaCnej komisie ozndmi svoj postoj komisii, ktord rozhodne hlasovanim o jeho UCasti na diskusii
a hlasovani o projekte, pripadne o jeho vymene pri reSpektovani zloZenia dotatnej komisie v stlade s §
1 ods. 4 etickych pravidiel.

V pripade, Ze konflikt zaujmov nebude mozné vyriesit postupom ustanovenym v § 6, primator bezodkladne vylUci
dotknutl osobu z realizacie dotacného programu.

§7

’

Ucinnost’
Tieto Pravidla nadobudaju Uéinnost 14.01.2021

Hlavné mesto Slovenskej republiky Bratislava
Ing. arch. Matus Vallo
priméator



